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PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPCAO E INFRAGOES CONEXAS

1. Introdugao

Este Plano de Prevencéo de Riscos (PPR) tem como objetivo identificar, mitigar e prevenir riscos de
corrupcao e infracées conexas, em conformidade com o artigo 6.° do RGPC e demais normativos

aplicaveis em Portugal.

2. Objetivos Gerais

e Garantir a integridade e a transparéncia das operagdes da CARFAT.
e Promover uma cultura organizacional de ética e boas praticas.

e Assegurar conformidade legal e prevenir impactos reputacionais adversos.

3. Ambito de Aplicagdo

Este plano aplica-se a todos os colaboradores, fornecedores, parceiros e outras partes interessadas
da CARFAT.

4. Identificagdo e Anadlise de Riscos

Os principais riscos de corrupcgao e infragcdes conexas identificados incluem:

e Riscos nas aquisicoes e contratagées: possibilidade de favorecimento ou fraude em
processos de aquisigao.

e Riscos de conflitos de interesses: situacées onde decisdes possam beneficiar interesses
pessoais.

o Riscos na relagao com fornecedores: recebimento de comissdes indevidas ou subornos.

e Riscos administrativos: falhas em auditorias ou documentacéo inadequada que encubra
irregularidades.

5. Medidas de Prevenc¢ao e Controlo

5.1 Politicas e Procedimentos Internos

e Elaboragcdo de um Cédigo de Conduta que defina claramente os comportamentos
esperados.
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o Implementacao de politicas de anticorrupgao, incluindo limites para ofertas e presentes.
5.2 Gestao de Conflitos de Interesse

o Estabelecimento de mecanismos para a declaragao de conflitos de interesse.

e Revisao periddica e auditorias independentes para mitigar potenciais conflitos.
5.3 Controlo de Contratos e Parcerias

o Realizagdo de due diligence em fornecedores e parceiros.

o Estabelecimento de critérios objetivos e documentados para processos de contratagao.
5.4 Formacao e Sensibilizagao

o Formacéo obrigatéria para todos os colaboradores sobre corrupgao e infracdes conexas.

o Campanhas internas regulares para promover a cultura de integridade.
5.5 Canal de Dentincias

o Criagao de um canal de denuncias confidencial para reportar irregularidades.

e Garantia de protecao contra represalias aos denunciantes.

6. Monitorizagao e Revisao do Plano

¢ Realizacdo de auditorias internas regulares para monitorizar a implementagao das medidas.

e Revisdo anual do PPR, com base em alteragdes legislativas ou operacionais.

e Nomeacao de um Responsavel de Conformidade para supervisionar o cumprimento do

plano.

7. Responsabilidades

e Administragao: assegurar a alocagao de recursos necessarios para a implementagao do

PPR.
o Gestores de Departamento: promover o cumprimento das medidas nas respetivas areas.

e Colaboradores: atuar em conformidade com o plano e reportar situagbes de risco.

8. Divulgacao do PPR

e O PPR sera amplamente divulgado entre os colaboradores e outras partes interessadas.

e Disponibilizacdo do plano no website da empresa e por outros meios internos.
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9. Conclusao

A CARFAT compromete-se a manter elevados padrdes éticos e a adotar uma postura ativa na

prevencédo de riscos de corrupgao, contribuindo para um ambiente de negdcios transparente e
integro.

Guimaraes, 10 de fevereiro de 2025

A Administragcao da CARFAT

\I:-'.a:‘ Enltd I litws Snunito « Cpsd b WAT
v AR =Y L.
|

A Gerénela

Rua do Lameirinho, Fragédo B | Selho S&o Jorge | Apartado 3144
4835-326 Guimaraes | Portugal | NIPC 504 374 842 | Alvara 32680 — PUB
T. +351 253 534 001 | F. +351 253 536 769 | geral@carfat.pt | www.carfat.pt



